
Ausschuss im

FRÜHE BILDUNG



Jedes Kind verfügt 
über individuelle 
Kompetenzen, die  
gemeinsam mit  
anderen Kindern  
und Erwachsenen  
ko-konstruktiv zur 
Entwicklung kommen.

F r ü h e  B i l d u n g



INVESTITIONEN IN DIE FRÜHE BILDUNG ZAHLEN SICH AUS.
Eine Investition in die frühe Bildung ist eine nachhaltige Investition in 
unsere Zukunft. Die Gesellschaft, Kinder und Eltern, Fachkräfte und 
Unternehmen profitieren von guten Bildungsorten.



F r ü h e  B i l d u n g

Wir tragen Verantwortung  
für Bildung.  

Themen des  
Ausschusses  
Frühe Bildung sind:

  Bildungspläne und bildungspolitische Vorhaben
  Aufgaben der Träger von Bildungseinrichtungen
  Qualität der Aus- und Weiterbildung 
 Qualität der pädagogischen Arbeit und Raumausstattung
  Rahmenbedingungen in Bezug auf Spiel- und  
Lernmaterialien

Der Ausschuss analysiert bildungspolitische Themen, bezieht  
Stellung dazu und informiert die Öffentlichkeit. 
Er führt Dialoge mit Akteuren der Bildungslandschaft aus Politik, 
Wissenschaft, Wirtschaft, Medien und Praxis, um Lösungen für 
akute Problemfelder einzufordern.

Um Fachthemen und Inhalte zu vertiefen, organisiert der Didacta  
Verband Ausschüsse, die spezifische Aspekte und Ziele aufgreifen, 
um sich für Bildung stark zu machen. Im Ausschuss Frühe Bildung 
kommen Unternehmen der Bildungswirtschaft, Verbände, Träger und 
pädagogische Fachkräfte zusammen, die sich im Spektrum Frühe  
Bildung engagieren und Verantwortung übernehmen.



Weitere Informationen zu Mitgliedern und Partnern:  

http://www.didacta.de/Fruehe-Bildung.php

Gute Bildung braucht gute  
Rahmenbedingungen.

Sie zeichnet sich aus durch:

•  Zuwendung, Bindung, Fürsorge und Vertrauen

•  professionelle Betreuung und hohe Qualifikation des Personals

•  funktionierende und vertrauensvolle Bildungspartnerschaften

•  wertschätzende, anregende und geschützte Lernorte

•  pädagogisch-didaktisch ansprechendes und qualitativ  
hochwertiges Spiel- und Lernmaterial

Sie führt zu:

• Bildungs- und Chancengerechtigkeit

• individuellen und selbstbestimmten Bildungsbiografien

• einer selbstverantwortlichen Persönlichkeitsentwicklung

• wertschätzender und respektierender Teilhabe am Leben

• einer Entwicklung sozialer Kompetenzen und demokratischer Werte

Unsere Angebote zur Unterstützung der Fachkräfte sind:  
Seminare, Kongresse, Messen, Magazine, Portale, Facebook, 
Newsletter, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit



Didacta Verband e. V.
Verband der Bildungswirtschaft

Ansprechpartner: 
Sonja Ritter
Telefon: 06151- 3521520
E-Mail: ritter@didacta.de

www.didacta.de

Kontakt
Machen Sie mit! Wir laden Sie 
herzlich ein, sich über unseren 
Ausschuss, seine Ziele und  
seine Arbeit weiter zu informieren 
oder auch mitzuarbeiten. Gäste 
sind uns immer willkommen.
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